
  نحو ريادة تنموية مجتمعية مستدامة فاعلة  

 

 مملكة البحرين

 وزارة العمل والتنمية الإجتماعية

 الجمعية البحرينية لتنمية المرأة

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الغايات والأهداف الاستراتيجية 
 

 

 

 

 

 



  نحو ريادة تنموية مجتمعية مستدامة فاعلة  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. البناء 1
المؤسسي 
وإستدامته 

 المالية

 :الهدف الاستراتيجي الاول
 تطوير القدرة المؤسسية بمايحقق الكفاءة وجودة الخدمات

 الاهداف الخاصة:
تبني وتطبيق مفاهيم الحوكمة المؤسسية -١  
كافة مشاريع وخدمات تطبيق منهجية الابتكار المؤسسي على  -٢

 الجمعية
الاستثمار الأمثل للموارد المالية وتحقيق الاكتفاء الذاتي للجمعية من  -٣

 خلال عمل مشاريع إستثمارية
.رسم سياسة إعلامية تسويقية لأنشطة وبرامج الجمعية ومشاريعها -٤  

بناء أسرة  -2
متماسكة 
مستقرة 

مستدامة متمكنة 
من إدارة 

شؤونها بجدارة 
وإقتدار لتشارك 

في تنمية 
المجتمع 
 وتطويره

 :الهدف الاستراتيجي الثاني
 تحسين جودة حياة الاسرة البحرينية لتواكب متطلبات العصر

 الاهداف الخاصة:
تحسين جودة الخدمات المقدمة للاسرة من خلال مركز ود  -1

 للاستشارات الاسرية
ومبادرات تسهم في تعزيزالصحة النفسية ونمط الحياة تبنى مشاريع  -2

 الصحي وتبنى التفكير الايجابي وبناء مهارات الحياة الجيدة
 .اعلاء قيم المحافظة على إستقرار وإستدامة الحياة الاسرية -3
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تنمية معرفة  -3
المرأة وأفراد 

أسرتها وتمكينهم 
لتهيأتهم للحياة 
المعاصرة و 

تعزيز دورهم في 
 الريادة المجتمعية

 :الهدف الاستراتيجي الثالث
تطوير مهارات وقدرات المرأة وافراد اسرتها وابراز دورهم التنموي 

 كشركاء فاعلين مؤثرين في المجتمع

 الاهداف الخاصة:
 وأفراد أسرتها في كافة المجالات وقدرات المرأة  تنمية مهارات  -١
  أة وأسرتها بقضايا المجتمعتوعية وتثقيف المر -٢
 إستثمار الطاقات وتوفير الفرص المتاحة للإبداع والتطوير -٣
قضايا المجتمع والحلول  تبني تجذيرالمواطنة الصالحة من خلال -٤

 .المبتكرة لها

التمكين  -4
الاقتصادي 

 ورفع الانتاجية

 :الهدف الاستراتيجي الرابع
المشاريع الانتاجية للمرأة برامج التمكين الاقتصادي ودعم  تطوير

 واسرتها

 الاهداف الخاصة:
إستثمار خبرات وقدرات المراة وتحويلها إلى مشاريع إنتاجية  -١

 تنموية
تطوير مشغل دانات ومشغل نادي درة الرفاع لرفع  -٢

 للعضوات وفق منهجية الابتكار إنتاحيتهما
 لاسر المنتجة لمنتسبات ومنتسبي الناديدعم وتطوير مشاريع ا -٣
 إيجاد مصادر تمويل لدعم المشاريع الانتاجية -٤
 للمشاريع الانتاجيةوضع خطة تسويقية  -٥
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بناء  -5
شراكات 

مجتمعية فاعلة 
تسهم في 

تحقيق اهداف 
 الجمعية

 :الهدف الاستراتيجي الرابع
الاهداف المرجوة مع المؤسسات الاهلية تعزيز الشراكات الداعمة لتحقيق 

 والحكومية والمؤسسات ذات العلاقة محليا واقليميا

 الاهداف الخاصة:
 استقطاب المعرفة وتبادل الخبرات من خلال الشراكات الفاعلة  -1

 مع المختصين و المؤسسات وبيوت الخبرة
 تعزيزالتواصل مع مؤسسات المجتمع المدني الاهلية والحكومية -٢


